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Siemens nutzt Virtual Reality fur
EHS-Trainings zur Unfallvermeidung

Was ist EHS?

EHS steht fur Environmental Protection (Umweltschutz), Health Management
(Gesundheitsmanagement) und Safety (Sicherheit). Die Governance Abteilung bei der
Siemens AG in Deutschland hat die Planung, Umsetzung, Uberwachung und Optimierung
von Dienstleistungen und Prozessen zur Aufgabe. Ein weiterer Schwerpunktist die Forderung
einer resilienten Gesundheits- und Arbeitskultur im Unternehmen und gemeinsam mit
Kunden.

Neue |deen gesucht — der Einsatz von Virtual Reality
zur Verbesserung der Arbeitskultur

Virtual Reality (VR) bietet ein breites Spektrum an Einsatzmaoglichkeiten, von grundlegenden
Weiterbildungen und Mitarbeiter-Onboardings bis hin zu fortschrittlichen Strategien zur
Unfallvermeidung und Risikopravention. Durch den Einsatz von VR koénnen Prozesse
standardisiert und optimiert werden. Dies tragt wesentlich zur Verbesserung der Compliance
und der Gesundheits- und Sicherheitskultur in Unternehmen bei.

Inkaum einemanderen Bereich konnendie Vorteilevon VR so wertsteigernd eingesetzt werden
wie beim Thema Sicherheit. In alltaglichen Arbeitsprozessen, oft unter Zeitdruck, kénnen

Gefahrensituationen in den Hintergrund rudcken. Das erhoht das Risiko fur Beinahunfalle

und Unfalle. Neben den gesetzlich
vorgeschriebenen  Unterweisungen  hat

Siemens nach einem kreativen Weg gesucht,

Betriebsanleitung
muss vorhanden
sein

um ihre Mitarbeitenden zu schulen.

AlsVorreiter beim Einsatz neuer Technologien
setzt Siemens schon seit Jahren auf VR. Die
Fachabteilung EHS hat schon fruh versucht,
neben komplexen Einzelanwendungen auch
No-Code-VR-Losungen fur die effiziente und

interne Erstellung von Sicherheitstrainings
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einzusetzen. So entstand zum Beispiel gemeinsam mit VRdirect ein virtueller Rundgang
durch eine Industrieanlage, der Uber die verschiedenen Arbeitsplatze und wichtigen EHS-

Konzepte informiert. Lesen Sie die vorherige Success Story hier.

Virtual Reality ermoglicht ...

es den Beschdftigten, sich in einer simulierten Umwelt zu bewegen und
zu interagieren. Dies erlaubt ein realitdtsnahes Training im Umgang mit
Anlagen, Maschinen und Arbeitsmitteln.

A7 N die Qualitat der Ausbildung zu verbessern und das Niveau der
( ) Arbeitssicherheit zu erhohen, wodurch das Risiko von Beinahe-Unfdllen
V4

und Unfdllen reduziert werden kann.

@ eine ortsunabhdngige und kollaborative Durchfihrung, was die Flexibilitat
erhoht.

eine 40-60% Zeitersparnis beim Training in VR im Vergleich zu nicht-VR-
(v & Training.

das gefahrlose Trainieren von Arbeitsabldufen. Die Aufmerksamkeit ist
* %k %k *k

hoher und das Gelernte kann besser verinnerlicht werden als bei analogen

e

Schulungen.

i
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eine effektive und effiziente Methode fur die Schulung neuer Mitarbeiter und

die Qualifizierung von Personal fir Maschinen.
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https://www.vrdirect.com/de/success-stories/wie-siemens-mit-interaktiven-ehs-trainings-das-bewusstsein-der-mitarbeiter-schaerft/
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Virtuelles Sicherheitstraining zu Hubarbeitsbuhnen bei
Siemens

Die interne Entwicklung von VR-Trainings bringt den grof3en Vorteil mit sich, nah an den
Bedurfnissen der jeweiligen Abteilungen und unabhdngig von externen Dienstleistern/ Bud-
gets agieren zu konnen. Eine Herausforderung bleibt: Die Mitarbeiter:iinnen mussen an die
neuen Konzepte herangefuhrt werden und diese in bestehende Prozesse einbinden. Hier un-
terstutzen aussagekraftige Referenzprojekte und eine professionelle Beratung, welche VR-
direct im Rahmen der Zusammenarbeit leistet. Ist die Implementierung geschehen, hat VR

eine Uberdurchschnittliche Uberzeugungskraft und kann Zeit und damit Kosten einsparen.

Siemens hat inzwischen die interne Erstellung von Virtual Reality Trainings mit VRdirect
weiterentwickeltundals Initiative etabliert. Einanschauliches Beispielistdie Entwicklung eines
interaktiven VR-Schulungsprogramms fur Hubarbeitsbuhnen zur Unfallvermeidung. Diese
Schulung vermittelt alle wesentlichen Vorsichtsmaf3nahmen und Betriebsanweisungen, die
furdie sichere Bedienung der Arbeitsbtuhne erforderlich sind. Die speziell fur die Pravention von
Unfallen konzipierte Virtual-Reality-Simulation ermaglicht es den Mitarbeitenden, praktische
Erfahrungen in einer sicheren, kontrollierten Umgebung zu sammeln. Teilnehmer:innen
durchlaufen verschiedene Module, die durch Quiz-Abfragen abgerundet werden, um so
das Gelernte zu vertiefen und zu testen. Durch die Interaktion mit den virtuellen Szenarien
erlernen die Teilnenmer:innen das Erkennen und angemessene Reagieren auf potenzielle
Gefahren, ohne dabei echte Risiken einzugehen.

pusgefahrener
Gabelstapler Korb im
Verkehr Kranbereich

Arbeiten auf der Hohe

Hubarbeitsbiihne Umgebungslaut-
in der Hohe starke

Super! Du hast die vier Gefahrdungen gefunden.
Weiter geht’s zur ndchsten Aufgabe.
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Auch wenn Unfalle nicht haufig vorkommen, ist jeder einzelne bei der Arbeit mit schweren
Geraten wie Hubarbeitsbuhnen fatal. Fur die EHS-Abteilungen ist daher die wirkungsvolle
Praventionsarbeit von enormer Bedeutung und VR ein innovatives Medium, welches
von den Beschdftigten mit viel Freude angenommen wird. Weitere Use cases die die
zentrale EHS Organisation bei Siemens VR vorantreibt, sind Unfallanalysen, Sicherheits-
Onboardings sowie Awareness Projekte, die Mitarbeiter:innen fur Gesundheitsthemen und

PraventionsmalRnahmen im Arbeitsumfeld sensibilisieren sollen.

,Mitarbeitende kénnen mit VRdirect unkompliziert und eigenstandig
qualitativ hochwertige Trainings erstellen.”

Christoph Supplieth, Fachreferent zentrale Arbeitssicherheit Siemens AG

Mit der No-Code VR Software von VRdirect konnen EHS-Abteilungen ihre VR-Projekte
unabhadngig, effizient und mit minimalem Personalaufwand realisieren. Die im VRdirect
Studio integrierte Kl-Funktion maximiert den Nutzen fur EHS. Arbeitsszenarien kéonnen
direkt am Computer erstellt werden, ohne dass umfangreiche eigene 360° Bilder produziert
werden mussen. Dies ermoglicht eine deutliche Beschleunigung des gesamten Roll-outs von
Sicherheitsinitiativen, sowie eine schnelle und flexible Anpassung von Schulungsszenarien.
All diese Vorteile machen VR zu einem wertvollen Werkzeug fur Arbeitssicherheitstrainings,
da es nicht nurdie Sicherheit der Mitarbeiter erhoht, sondern auch die Effizienz und Effektivitat

von Schulungen verbessert.

,Fur einfache VR-Sicherheitstrainings, die ich mit der VRdirect Plattform
erstelle, brauche ich inzwischen nur noch ca. eine Stunde.”

Thomas Groger, Sicherheitsfachkraft Siemens AG
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Uber VRdirect

Das Munchner Softwareunternehmen VVRdirect ermoglicht Unternehmen mit seiner
Plattform “VRdirect Studio”, vollig ohne Programmieraufwand eigene Virtual-Reality
Inhalte zu gestalten und zu veroffentlichen. Typische Anwendungsfdlle dieser VR Apps
reichen von betrieblichen Schulungs- und Weiterbildungsprozessen Uber das Recruiting
und Onboarding von Personal bis hin zu Einsatzszenarien im Vertrieb, bei der
Kundenbetreuungoder im Rahmen von Messen. Einmal erstellt, konnen die Inhalte auf allen
gangigen Endgeraten abgerufen werden. Die Nutzer werden dadurch besonders nah

an das Geschehen herangeholt und haben das Gefuhl, sich wirklich mit der simulierten

Umgebung auseinanderzusetzen.

Weitere Informationen unter www.vrdirect.com

WHAT’S NEXT?

Besuchen Sie uns unter vrdirect.com und starten Sie noch heutel!

Fur eine Auswahl bereits veroffentlichter Experiences
laden Sie sich die VRdirect App herunter.
T VR)

2 Download on the
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}’ Google Play

Kontaktieren Sie uns Folgen Sie uns

. +4989 41324244 @ facebook.com/VRdrct

¥ contact@vrdirect.com B linkedin.com/company/vrdirect
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